ManagementPlan:
real-time inzicht in uren en geld voor verantwoorde sturing

ManagementPlan is een sturingsmechanisme voor personeelsinzet in zorgorganisaties.

In ManagementPlan ziet een manager in één oogopslag hoe hij of zij ervoor staat qua
personeelsinzet, zowel in uren als in geld.

Vanuit de applicaties RoosterPlan en FlexPlan ontvangt ManagementPlan real-time
informatie over daadwerkelijke inzet van personeel en de kosten hiervan. De begrotingstool
CapaciteitsPlan levert daarnaast de begrotingen aan waarmee deze inzet kan worden
vergeleken. Overschrijdingen in uren en geld zijn direct zichtbaar, en niet pas maanden later.
De informatie in ManagementPlan is real-time en betrouwbaar, omdat het binnen één
systeem wordt geborgd en verwerkt.

De rapportages uit ManagementPlan zijn bovendien eenvoudig oproepbaar, handzaam en
overzichtelijk. Zodat, indien nodig, direct en verantwoord gestuurd kan worden op basis van
de werkelijke financiéle situatie.

Sturen op uren én geld

Om accuraat personeelsbeleid te kunnen voeren, is het essentieel om niet alleen op elk
gewenst moment actueel inzicht te hebben in gewerkte uren, maar ook in de werkelijke
kosten van deze inzet. De kosten worden berekend door bij het uurloon zowel de
werkgeverslasten als de kosten van de niet-productieve uren (verlof + ziekte) op te tellen. Er
wordt dus gerekend met werkelijk ingezette uren, en niet met verloonde uren. Dit geeft een
nog nauwkeuriger beeld van de personeelsinzet in uw organisatie, inclusief de inzet van
eventuele externe medewerkers, zoals uitzendkrachten. ManagementPlan presenteert
vervolgens een volledig en real-time overzicht van de ingezette uren en kosten, zowel per
maand als cumulatief.

Automatisch verzamelen en presenteren van stuurinformatie

Vanuit de applicaties RoosterPlan en FlexPlan ontvangt het management real-time
informatie over daadwerkelijke inzet van medewerkers en de kosten hiervan. De
begrotingstool CapaciteitsPlan levert daarnaast de begrotingen aan waarmee deze inzet kan
worden vergeleken. Door ook de opbrengsten van de cliénten in te lezen kan een
betrouwbaar en actueel beeld worden opgeroepen van de stand van zaken op een afdeling,
en meteen worden bijgestuurd indien kosten en opbrengsten niet synchroon lopen.

In control

Er kan aan de voorkant van processen worden gestuurd en er hoeft niet te worden gewacht
op rapportages die pas aan het einde van de maand beschikbaar zijn. De overzichten uit
ManagementPlan zijn eenvoudig oproepbaar, handzaam en overzichtelijk. Ze geven het
management op elk gewenst moment volledig overzicht van de kosten van de
personeelsinzet per kostenplaats zodat, indien nodig, geinformeerd gestuurd kan worden op
de werkelijke financiéle situatie. Zo blijft uw organisatie gezond en ‘in control’.
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